COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI Istituzione Comune di SPOTORNO Anno 2009
Tabella 11 - Numero giorni di assenza del personale in servizio nel corso dell'anno
NUMERO GIORNI DI ASSENZA
ASS. ASS.
ASSENZE ASSENZE RETRIB. RETRIB. ALTRI ALTRI
PER PER LEGGE LEGGE MATERNITA'| MATERNITA',|JPERMESSI ED| PERMESSI ED ALTRE
FERIE MALATTIA MALATTIA 104/92 104/92 , CONGEDO | CONGEDO ASSENZE ASSENZE SCIOPERO |ASSENZE NON| FORMAZIONE TOTALE
RETRIBUITE | RETRIBUITE | | SEMESTRE | Il SEMESTRE | PARENT., PARENT., | RETRIBUITI RETRIBUITI RETRIBUITE
| SEMESTRE | Il SEMESTRE MALATTIA | MALATTIA | I SEMESTRE | Il SEMESTRE
FIGLIO | SEM] FIGLIO Il SEM
Qualifica/posizione economical/profilo] Cod. FO0 G18 G2S L1S L2S M1S M2S N1S N2S SC1 SS2 Z01
Uomini| Donne || Uomini| Donne Jf Uomini | Donne | Uomini| Donne || Uomini | Donne | Uomini | Donne}l Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini| Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
N.gg[Nogog | Ngg| Ngg ] Nog [Ngg I Ngg|Ngold Ngg|Ngg)Ngg Ngo] Ngo [NgofNgs|Ngol Noo|Ngo ) Ngg| Ngg ) Ngo|Ngg N.gg | N gg N. g N.gg |

Segretario A 0D0102
Segretario B 0D0103 40 2 1 43
Segretario C 0D0485
Segretario generale Camera Commer. |.A. 0D0104
Direttore generale 0D0097
Dirigenti fuori D.O. 0D0098
Alte specializzazioni fuori D.O. 0D0095
Qualifica dirigenziale a tempo indeterminato 0D0100
Qualifica dirigenziale a tempo determinato 0D0099
Posizione economica D6 profilo accesso D3 | 0D6A00
Posizione economica D6 profilo accesso D1 0D6000
Posiz.econ. D5 profili accesso D3 052486
Posiz.econ. D5 profili accesso D1 052487 36 12 48
Posiz.econ. D4 profili accesso D3 051488
Posiz. econ. D4 profili accesso D1 051489 49 37 1 1 51 37
Posizione economica di accesso D3 058000
Posizione economica D3 050000 79 71 8 2 5 7 12 1 1 5 4 98 97
Posizione economica D2 049000 25 52 3 1 1 3 1 32 54
Posizione economica di accesso D1 057000 24 1 45 70
Posizione economica C5 046000 51 127 12 6 4 3 4 2 5 62 152
Posizione economica C4 045000 44| 134 1 5 4 1 1 7 3 1 49 152
Posizione economica C3 043000 95| 312 4 32 165 28 1 4 18 2 10 270 401
Posizione economica C2 042000 39 27 8 2 49 27
Posizione economica di accesso C1 056000 79 3 2 19 25 128
Posizione economica B7 profilo accesso B3 0B7A00
Posizione economica B7 profilo accesso B1 0B7000
Posiz.econ. B6 profili accesso B3 038490 39 77 7 8 39 92
Posiz.econ. B6 profili accesso B1 038491
Posiz.econ. B5 profili accesso B3 037492
Posiz.econ. B5 profili accesso B1 037493 19 28 1 2 8 3 4 26 39
Posiz.econ. B4 profili accesso B3 036494
Posiz.econ. B4 profili accesso B1 036495 71 25 14 1 71 40
Posizione economica di accesso B3 055000
Posizione economica B3 034000 43 2 2 4 51
Posizione economica B2 032000
Posizione economica di accesso B1 054000
Posizione economica A5 0A5000 87 1 88
Posizione economica A4 028000 51 51
Posizione economica A3 027000 36 4 2 42
Posizione economica A2 025000
Posizione economica di accesso A1 053000
Contrattisti (a) 000061
Collaboratori a tempo determinato (b) 000096

TOTALE 764| 1.033 24 74 192 47 11 2 65 33 39 47 28 1.062| 1.297

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) personale assunto in base all'art. 90 del d.Igs. 267/2000 (cfr. "istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario")




